
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
Für den wirtschaftsstärksten Landkreis in Rheinland-Pfalz mit rund 223.100 Bürgerinnen und 

Bürgern ist die Kreisverwaltung Mainz-Bingen ein moderner und leistungsstarker Dienstleister. 

Unsere 1.403 Mitarbeitenden sind das Gesicht unserer modernen Verwaltung. 
 

Zur Unterstützung unseres Teams sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere Stellen in der  

 

Sachbearbeitung  
 

innerhalb der Abteilung 31 „JobCenter Mainz-Bingen“, Fachbereich „materielle Hilfen“ zu 

besetzen. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem: 

 

 Prüfung und Bearbeitung von Anträgen auf SGB II Leistungen mit höherem 

Schwierigkeitsgrad  

 Prüfung von Erstanträgen (inklusive Fallkontrolle) im Rahmen des Vier-Augen-Prinzips 

 Prüfung eines besonderen Mehrbedarfes 

 Abhilfeprüfung in Widerspruchsverfahren 

 Geltendmachung und Durchsetzung von Erstattungsansprüchen 

 

Ihre Qualifikation: 

 

 erfolgreich abgelegte Laufbahnprüfung für den Zugang zum dritten Einstiegsamt der 

Laufbahn Verwaltung und Finanzen bzw. absolvierter zweiter Angestelltenlehrgang  

oder  

 abgeschlossenes Studium zur Dipl. Finanzwirtin (FH)/zum Dipl. Finanzwirt (FH) (m/w/d) 

oder  

 erfolgreich abgelegte Laufbahnprüfung für den Zugang zum zweiten Einstiegsamt der 

Laufbahn Verwaltung und Finanzen und die Bereitschaft die Befähigung für das Statusamt 

A10 LBesO im Rahmen der Fortbildungsqualifizierung zu erlangen  

oder 

 erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d), 

alternativ absolvierter erster Angestelltenlehrgang und die Bereitschaft sich durch die 

Teilnahme am zweiten Angestelltenlehrgang fortzubilden  

oder 

 Hochschulabschluss (Bachelor oder gleichwertig) im Bereich Betriebswirtschaftslehre, 

Public Management oder einer vergleichbaren Studienfachrichtung 

oder 

 abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und Weiterbildung als geprüfte 

Fachwirtin/geprüfter Fachwirt (m/w/d), beispielsweise als Bankfachwirtin/Bankfachwirt 

(m/w/d), Steuerfachwirtin/Steuerfachwirt (m/w/d) oder einer vergleichbaren Fachrichtung  
 
 
 



 

 

 

 

Erfahrungen im Bereich der Leistungsgewährung nach dem SGB II sind wünschenswert. Belastbarkeit 
sowie freundliches Auftreten, selbstständiges Bearbeiten von Fällen aber auch ein Arbeiten im Team 
bei fallübergreifenden Aufgaben und die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung werden 
vorausgesetzt.  

 

Die Vergütung erfolgt bis zur Besoldungsgruppe A10 LBesO bzw. nach der Entgeltgruppe 9c TVöD. 

Die durchschnittliche regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 bzw. 39 Stunden. Die 

Besetzung der Stellen ist grundsätzlich auch in Teilzeit in Form von Jobsharing möglich. 

 

Die Kreisverwaltung Mainz-Bingen fördert die Gleichberechtigung aller Menschen. Bewerbungen 

von Schwerbehinderten und Menschen mit Migrationshintergrund sind gerne erwünscht. 

 

Bewerbungen werden bis zum 07.04.2024 per E-Mail an bewerbungen@mainz-bingen.de erbeten. 

mailto:bewerbungen@mainz-bingen.de

