
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Für den wirtschaftsstärksten Landkreis in Rheinland-Pfalz mit rund 223.100 Bürgerinnen und 

Bürgern ist die Kreisverwaltung Mainz-Bingen ein moderner und leistungsstarker Dienstleister. 

Unsere 1.403 Mitarbeitende sind das Gesicht unserer modernen Verwaltung. 

 

Zur Unterstützung unseres Teams ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines 

 

Volontärin/Volontärs (m/w/d) 
 

im Medien- und Kommunikationsbüro (Büro der Landrätin) zu besetzen. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem: 

 

 Klassische Pressearbeit für Print, Funk und Fernsehen 

 Zielgruppengenaue und diversifizierte Medienarbeit für Social Media 

 Fotografie, Videoproduktion und -schnitt 

 Mitarbeit bei der Erstellung von Newslettern  

 Organisation und Begleitung von presserelevanten Veranstaltungen 

 Terminvorbereitung und Korrespondenzen für die Landrätin sowie den Kreisvorstand 

 Berichterstattung aus den Gremiensitzungen des Landkreises 

 Kreative Mitarbeit bei der Umsetzung einer modernen Kommunikations- und Medienstrategie 

 Interne Kommunikation 

 

Von den Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir praktische Erfahrungen im journalistischen 

Bereich, Organisationsgeschick, Interesse an politischen und kulturellen Themen, sehr gute EDV-

Kenntnisse (Text- und Datenverarbeitung, PowerPoint, Bild- und Videobearbeitung), besondere 

Belastbarkeit und die Bereitschaft zur kooperativen, selbstständigen Mitarbeit. Social Media-

Kenntnisse in Theorie und Praxis sowie Erfahrungen in Fotografie sind ebenfalls wünschenswert. 

 

Das Volontariat dauert zwei Jahre und beinhaltet Fortbildungsangebote wie Seminare und 

Praktika. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den Gehaltstarifvertrag für Redakteurinnen/ 

Redakteure bei Tageszeitungen in der jeweils gültigen Fassung. 

 

Die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. Die Besetzung der Stelle ist 

grundsätzlich auch in Teilzeit in Form von Jobsharing möglich. 

 

Die Kreisverwaltung Mainz-Bingen fördert die Gleichberechtigung aller Menschen. Bewerbungen 

von Schwerbehinderten und Menschen mit Migrationshintergrund sind gerne erwünscht. 

 

Bewerbungen werden bis zum 18.06.2023 per E-Mail an bewerbungen@mainz-bingen.de erbeten. 
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